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Hovedserviceradsmade lgrdag den 23. april 2022

Thorsgade 59, 2200 Kgbenhavn N

Klokken 11:00 — 16:30
Dagsorden:

Velkommen

Praesentationsrunde

Referat:

Afbud/fraveer:

Rapport fra Daglig Ledelse (bilag 1)

Regnskab for 1. kvartal 2022 (ved forretningsfarer Mogens B A)
Forslag om at udvalgsrepreaesentanter deltager i Komiteerne (bilag 2)

Draftelse af muligheder for at gge interessen for budgettet (bilag 3a og 3b)

Forslag til revidering af litteratur (bilag 4)

Forslag til @ndring af funktionsbeskrivelse for Servicekonferenceudv. (bilag 5)
Forslag til nye skabeloner til udvalgs- og regionsrapporter (bilag 6a og 6b)
Forslag vedr. valg af Formand i TEU og LIv (bilag 7)

Forslag vedr. Hovedserviceradsmedlemmer i Arbejdsgrupper (bilag 8)

Forslag til Kommissorium for Landsdaekkende Informationsudvalg (bilag 9)
Forslag til udsalg af bgger fra Bogsalget (bilag 10a)
Forslag vedrgrende indlaesning af Store Bog (bilag 10b)
Anmodning fra Region Midtjylland om at atholde HSR mgde (bilag 10c)
Anmodning om at indtraede i TEU (Lone Z) (bilag 10d) seerskilt
Anmodning om at indtreede i LIv (Helle P) (bilag 10e) saerskilt
Rapporter fra udvalg med videre:

Box 334 udvalget (bilag 11)

Hjemmeside — arbejdsgruppe (bilag 12)

Landsdeekkende Informationsudvalg (bilag 13)

Servicehandbogsarbejdsgruppen (bilag 15)

Telefon og E-mail — TEU Udvalget (bilag 16)

@konomiudvalget (bilag 17)
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g. Servicekonferenceudvalget (bilag 18)
h. Nordiske delegerede (bilag 19a og bilag 19b)

i. Internationale delegerede (bilag 20a og bilag 20b (seerskilt)

21.Rapporter fra Regionerne:

-~ ® a0 T p

22.Eventuelt

Region Midt (bilag 21)

Region Nordjylland (bilag 22)
Region Nordsjeelland (bilag 23)
Region Storkgbenhavn (bilag 24)
Region Syd (bilag 25)

Region Jst (bilag 26)

23. Opleesning af Ansvarlighedserklaeringen og vi slutter med Sindsrobgnnen

Hovedserviceradets

Sidste frist for

resultater

Emner Uge rapporter og
modedatoer: forslag til mgderne
2022:
Behandling af forslag og
13. august Workshopemner + mgde i 32 | Ingen rapporter
Nomineringsgruppen
Endelig godkendelse af
17. september Dagsorden, regnskab, budget samt 37 27. august
rapport fra Hovedserviceradet
10. december Behandling af Servicekonferencens 49 12. november

Servicekonference 19. - 20. november 2022
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Bilag 1
Rapport fra Daglig Ledelse

til mgde i Hovedserviceradet d. 23. april 2023

Daglig Ledelse har i skrivende stund holdt 2 mgder siden sidst, i januar og februar. | februar
deltog vi i det efterfglgende mgde for Hovedservicekontoret.

Vi har en kontakt, som kan formidle lokale og teknik til indlaesning af Store Bog; der forestar
nu at organisere indlaesningen. Vi har stadig ikke faet svar vedr. licens til at udgive lydfiler.

De fleste Internationale Rapporter blev fundet at vaere pa Hjemmesiden. Vi har gjort de
Internationale Delegerede opmaerksomme pa, at de har ansvar for at konstatere, at de
feerdige rapporter er pa Hiemmesiden.

Tidligere har adgangen til gamle Service- og Strukturhandbgger veeret efterlyst. De findes pa
en USB-stick, som er hos Mogens B A, forretningsfareren.

AA-Danmark sender observatgrer til Servicekonferencerne i Sverige og Norge, takket veere
Suppleanten for de Internationale Delegerede. Vores ene Nordiske Delegerede og
Servicekonferenceviceformanden kan ikke deltage i henholdsvis Finland og Storbritannien.

AA’s deltagelse i Folkemgdet 2022 er med i vores budget.

Fra Hovedservicekontoret kan fortzelles, at "Husvaerten” er holdt op efter mange ar i Service.
Hans funktioner er blevet fordelt mellem de gvrige frivillige; det kommer til at fremga af
Strukturhandbogen.

Kontoret vil gerne sende observatgrer til alle Hovedserviceradsmgder. Vi i Daglig Ledelse
byder dem velkommen. Det kan fremme den gensidige indsigt i Kontorets og
Hovedserviceradets arbejde.

Telefonvagten har haft tekniske problemer, men de er Igst nu i samarbejde med
Forretningsfareren og telefonselskabet.

Pa forespargsel oplyser Bogsalget, at de ikke har taget imod kontanter i flere ar. Det kommer
nu pa Hiemmesiden.
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Ukraines AA har skrevet og bedt os om at bede for deres aedruelighed og andelige sundhed i
disse sveere tider. Vi har svaret dem, at vi beder for dem, men ikke sendt deres brev videre
ud i AA.

Et medlem har spurgt, om AA Danmark vil ggre en seerlig indsats for ukrainske flygtninge
med tilknytning til AA; men vi gar ud fra, at de ved, at AA findes i Danmark, hvilket vi har
svaret.

Et medlem af CA har bedt om tilladelse at bringe en AA-tekst pa deres hjemmeside. Vi har
givet ham mailadressen pa vores kontakt i New York vedr. licenser.

Vi fik et tilbud om seerlig rabat for AA”ere til en teaterforestilling om alkoholisme. Vi har
gnsket dem held og lykke, men afslaet med henvisning til 6. tradition.

Og sa har vi skrevet en del med foretagendet Nota, som vil ga i gang med at indlaese Store
Bog. Det viser sig fgrst nu, at det er en institution under Kulturministeriet, og at de har
bemyndigelse til at gagre skrevne tekster tilgaengelige for personer med lsesehandicap. De har
videresendt en korrespondance fra Kammeradvokaten, som henviser til EU-bestemmelser.
Man kan lzese mere pa deres hjemmeside.

Pa vegne af Daglig Ledelse. Dorte S

Bilag 2

@konomiudvalget
Til Hovedserviceradet.

| @konomiudvalget drafter vi lsbende, hvordan interessen for budgettet kan @gges.
Budgettet afspejler jo de forventede aktiviteter i service.

| denne forbindelse er det ogsa blevet drgftet, hvordan interessen for deltagelse i
centralt servicearbejde, for eksempel i Udvalgene, kan styrkes.

En mulighed kan veere, at arbejdet i Komiteerne pa Servicekonferencen kommer til at
omfatte informationer fra de faste udvalg.

Derfor foreslar @konomiudvalget, at Hovedserviceradet i samarbejde med
Servicekonferenceudvalget inddrager Komiteerne i ovennavnte arbejde.

Det kunne ske ved at der udover Komiteernes behandling af Forslag og
Workshopemner indarbejdes fglgende:

e | hver af de fire Komiteer deltager en repraesentant for et Udvalg, sa der kan
arbejdes med emner, der vedrarer det pageeldende Udvalg
(udvalgsrepraesentanter deltager i forvejen i Servicekonferencen)
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o Repraesentanterne fra Udvalgene har til opgave at forteelle om Udvalgets
opgaver og arbejde

e Hvert Udvalg udarbejder far Servicekonferencen Workshopemne til dragftelse i
Komiteen. Emnet bgr understgtte, hvilke gnsker der er til fremtiden og ideer til
udfgrelsen.

o planer, der kan pavirke budgettet for udvalget
o muligheder for at indtraede i udvalget

e Tilpasning af Komiteernes navne, sa de afspejler det feelles emne. Navnene pa
Komiteerne og fordelingen af Udvalgsrepraesentanter kunne veere:

o Medlemsinformation (Box 334-udvalget)

o Informationer og aktiviteter (Landsdaekkende Informationsudvalg)
o Personlig kontakt (Telefon- og e-mail Udvalget)

o Budget og gkonomi (dkonomiudvalget)

@konomiudvalget den 27. marts 2022

lvan W
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Bilag 3a
@konomiudvalget bilag 3a

Til Hovedserviceradsmgdet.

Pa Servicekonferencen er det almindeligt, at der kan veere spgrgsmal til det regnskab, der
bliver aflagt. Det er derimod usaedvanligt, at der er spargsmal eller bemaerkninger til
budgettet.

Regnskabet er jo en beskrivelse af den periode, der er gaet, altsa historieskrivning, mens
budgettet er forventninger til, hvad der skal ske i den kommende tid.

@konomiudvalget har drgftet, hvordan interessen for budgettet kan styrkes. Formalet er at
opna en draftelse af ansker om aktiviteter i det kommende ar frem for at drafte de enkelte
poster.

De fleste poster pa budgettet er jo fremskrivninger, mens der pa enkelte poster er
foretaget vurderinger, inden de er fastsat. For eksempel kan der pa forhand veere viden
om udgivelse af nye bgger, der kan pavirke litteratursalget, forestaende vedligeholdelser
eller maske indkgb af nyt udstyr til kontoret.

@konomiudvalget har derfor udarbejdet forslag til en Workshop, der forhdbentlig kan
medvirke til at gge interessen for budgettet pa Servicekonferencen (bilag 3b)

Her kan Hovedserviceradet og deltagerne fra Udvalgene vaere med til at veere inspiration
for hele Feellesskabet. Fgrst og fremmest sa der skabes interesse for budgettet i savel
Udvalg som i Hovedserviceradet, men ogsa i Regioner og Grupper.

Ideer til @ndringer i aktiviteterne og i strukturen bar komme péa baggrund af behov, og
udvalget mener, at der er behov for at se fremad imod det kommende ar, sa vi maske kan
undga at der lgbende fremkommer gnsker, der pavirker gkonomien. Igennem tiden har vi
set flere "hovsalgsninger”, der kraever gkonomisk statte.

Flytningen af tidspunktet for afholdelse af Servicekonferencen giver netop mulighed for at
pavirke budgettet inden starten af regnskabsaret.

Derfor anmoder vi om, at Hovedserviceradet tager emnet op, sa der pa den made startes
en proces, der kan brede sig som ringe i vandet til Udvalg, Delegerede, Regioner og
Grupper.

@konomiudvalget den 27. marts 2022

Ilvan W
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Bilag 3 b

Indsendt af: lvan W TIf.: 4220 7240

Mailadresse: wammenivan@gmail.com Dato: 27. marts 2022

Emnestiller: @konomiudvalget

Emne:

Styrkelse af behandlingen af Budgettet for det kommende ar

Indsenderens begrundelse for emnet:

Ved budgetlaegningen for det kommende ar er det muligt at tage hgjde for nye aktiviteter -
eller skeere ned for nuveerende aktiviteter. Altsa at pavirke resultatet i det kommende ar.

Et budget er udtryk for hvilken aktivitet, der forventes i det kommende ar. Der er selvfglge-
lig en lang reekke udgifter, der er ngdvendige for at Feellesskabet grundleeggende kan fun-
gere, for eksempel husleje, el, varme og sa videre.

Men et budget er jo ogsa i hgj grad udtryk for, hvilke aktiviteter, der er i Feellesskabet, og
det er her, der er mulighed for at pavirke via budgettet.

Regnskabet er jo historieskrivning og giver udtryk for, hvad vi har lavet, mens budgettet er
en oversigt over, hvad vi gerne vil lave fremover.

Komiteen anmodes om at komme med ideer til, hvordan vi kan gge interessen i hele Fael-
lesskabet for at drgfte budgettet.
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Bilag 4
Forslag til Hovedserviceradets mgde 23.4 22
Litteratur

Opgaverne pa den oprindelige liste over fremtidig oversattelse/revision af AA litteratur er uddelegeret
og sa godt som gennemfegrt. De sidste to, Pass it On og Language af the Heart, er under bearbejdelse.

Vi vil derfor foresla, at der oprettes en ny liste over veerker, der pa sigt skal revideres og fares up to
date mht sprog og grammatik.

Vi har eksempelvis ude i grupperne hert ensket om revidering af At leve Adru ytret af mange AA’ere,
og foreslar disse:

1. Atleve Adru
2. Kom til at tro

Naturligvis med mulighed for forlengelse af listen.

Forslaget er fremsat af Arbejdsgruppe @st
v/ Bente R. og Birgit J.
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Bilag 5
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Funktionsbeskrivelse for Servicekonferenceudvalget

Hele perioden

- indsende rapport fra Servicekonferenceudvalget senest 3 uger for hvert
mede 1 Hovedserviceradet sammen med “Liste over ikke realiserede
Servicekonferencebeslutninger”

- Servicekonferenceformanden eller ved dennes forfald
Servicekonferenceviceformanden deltager i hvert mgde i
Hovedserviceradet uden stemmeret

- opfange ideer og tanker fra hele Fellesskabet

- sikre kontinuitet og arbejde imellem Servicekonferencerne

- styrke mgderne i komiteerne

- udover navnte mgder kan der eventuelt aftales ekstra mader

Umiddelbart efter afslutningen af Servicekonferencen mgdes det nye

ApeNovember Servicekonferenceudvalg sammen med den afg&ende
Servicekonferenceformand for at aftale mgdedatoer i det kommende ar
- evaluering af Servicekonferencen, der lige er afviklet
- samle op pa beslutninger, der er truffet af Servicekonferencen
. . - vedligeholde "Liste over ikke realiserede Servicekonferencebeslutninger”
Noastsidete-lardagH - udarbejde liste over ledige poster, der er pa valg ved falgende ars
D'eEHC e' mab egf | Servicekonference

begyndelsen af januar

- drgfte ideer til Program for Servicekonferencen
- aftale med Repraesentanten fra Daglig Ledelse, hvilke opgaver der
forventes lgst af Kontorfunktionerne, herunder AA-Data

| slutningen af juni
maned

- vurdere Forslag og Workshopemner til Servicekonferencen, der er indsendt
til Hovedserviceradet

- foretage indstillinger til Hovedserviceradet Forslag og Workshops

- foresla fordeling af Forslag og Workshopemner i Komiteerne

- udarbejde forslag til Program og dagsorden til Servicekonferencen

Aftenen for
Servicekonferencens
afholdelse

- gennemgang af praktiske oplysninger
- gennemgang af hvordan komitearbejdet foregar, herunder:

- Komiteformandenes opgaver

- Sekretaerernes opgaver

- hensyn til mindretal

- mindretalsindstillinger

- indstillinger til beslutninger i plenum

- opfordre til at egnede komitemedlemmer opstiller til valg af
Formand og Sekretaerer for Komiteen og til
Servicekonferenceformand og Servicekonferenceviceformand
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Bilag 6a

Udvalgsrapport

til Hovedserviceradsmgadet
den:

Udvalg/Internationale
Delegerede:

Godkendte
Udvalgsmedlemmer

(der skal stadig sendes
anmodning om indtreedelse
seerskilt):

Fraveer:

Andre deltagere:

Rapport for perioden:

Planlaegger at arbejde med:

Dato:

For
Udvalg/Delegerede:
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Bilag 6b

Regionsrapport
til Hovedservicerddsmgdet den:

Region:

Hovedserviceradsrepraesentante
r:

Afholdte regionsmeader i
perioden:

Antal ugentlige AA-mgder i
Regionen:

Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret pa
regionsmgdet:

Oplysninger om Regionen

Udvalg nedsat af regionen:

Rapport for perioden:

Neeste mgde:

Dato:

For
Regionen:
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Bilag 7

Pa baggrund af et spgrgsmal pa Hovedserviceradsmgdet har Servicehandbogsudvalget
dreftet, hvordan der veelges Formand i Telefon- og e-mailudvalget samt Landsdaekkende
Informationsudvalg.

Af Strukturhandbogens kapitel "Generelt for alle Udvalg” fremgar:

Udvalgene konstituerer sig med Formand og eventuelt Naestformand og meddeler
konstitueringen til Hovedserviceradet.

Der har veeret tradition for at i de to neevnte Udvalg veelger formanden foruden de 6
repraesentanter i udvalget, men i kommissorierne er der ingenting beskrevet om, hvem der
kan veelges.

For at fastholde, at alle Regioner er repraesenteret og at der herudover er en Formand,
foreslar Servicehandbogsarbejdsgruppen falgende sendring i kommissorierne:

Telefon- og E-mail Udvalg:

- 1 repraesentant fra hver Region

- derudover veelges en Formand blandt udvalgets medlemmer.
Sammensetning - der indtreeder et nyt udvalgsmedlem fra den Region, formanden
kommer fra

Landsdeaekkende Informationsudvalg:

- 1 repraesentant fra hver Region

- derudover vaelges en Formand blandt udvalgets medlemmer.

- der indtreeder et nyt udvalgsmedlem fra den Region, formanden
kommer fra

Udvalgelse af
medlemmer

Servicehandbogsarbejdsgruppen, den 6. marts 2022

Keld F
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Bilag 8
Indstilling vedrgrende Hovedserviceradsmedlemmer i Arbejdsgrupper.

Pa Hovedserviceradsmgdet den 29. januar 2022 fik Servicehandbogsarbejdsgruppen
folgende opgave:

"Servicehandbogsarbejdsgruppen tager spgrgsmalet om sammenseaetningen af de to
Arbejdsgrupper op og kommer med en indstilling til Hovedserviceradet’.

#
Servicehandbogsarbejdsgruppen har drgftet spgrgsmalet og indstiller:

Det er hensigtsmaessigt at Arbejdsgruppernes sammensaetning bliver ligestillet med
Udvalgene, saledes at Repraesentanten fra Hovedserviceradet ansagger om at indtraede i
Arbejdsgruppen, safremt pageeldende gnsker at fortszette i Arbejdsgruppen.

Servicehandbogsarbejdsgruppen den 6. marts 2022

Keld F

Bilag 9

Revision af kommissorium: Her kommer Landsdsekkende Informationsudvalgs reviderede
forslag:

Formal med udvalget

o at sikre information om Anonyme Alkoholikere til offentligheden og udadtil skabe et
synligt budskab i overensstemmelse med AA’s Traditioner og retningslinjer
. at tilbyde stgtte og radgivning til regionernes informationsudvalg, AA-

gruppernes informationsarbejde og gvrige AA-forbindelser

Arbejdsopgaver

. Opfordre og bista regionerne i at etablere og vedligeholde gode relationer til fagfolk og
professionelle institutioner

. Opfordre og bista regionerne i at etablere og vedligeholde gode relationer til
medlemmer af de forskellige medier og journalister, nationalt bl.a. via en kommende
ikke-alkoholikers servicearbejde og regionalt via regioner og AA- grupper

. Opfordre og bista regionerne i at gge kendskabet til AA-programmet i offentligheden
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og iprofessionelle kredse
. foresta en effektiv kommunikation med Faellesskabet omkring informationsarbejde

o skabe og vedligeholde en effektiv informationsdatabase til registrering af
informationsmateriale og begivenheder, sa der blandt andet sikres kontinuitet i
det nuveerende ogfremtidige informationsarbejde

o udvalget kan henvise lgsningen af forskellige informationsopgaver til det eller
de relevante informationsudvalg i regionerne, eller i givet fald lgse opgaven
selv

[}

Arbejdsform

o udvalget mgdes 4 gange om aret enten fysisk pa skift i de forskellige regioner eller
virtuelt

. mgdeindkaldelse med dagsorden skal veere udvalgets medlemmer i heende

senest 14dage fgr mgdet
. ved hvert mgde aftales mgdedatoer og sted for de kommende 2 mgder.

Bemeerkninger: Vi har diskuteret i Liv, om det giver mening at laegge opgaver pa en ikke-
alkoholiker, der maske aldrig kommer. Vi har ledt i mange ar, jobbeskrivelsen er stor, og
dukkerder en person op, der vil have jobbet og er kvalificeret? lkke at vi har nogen lgsning,
men vi oplever det fra tid til anden sveert at handtere de opgaver, denne person skulle
varetage, iseer udadvendt mod offentligheden.

Derudover har vi i udkastet synliggjort, at regionerne er de udfgrende i informationsarbejdet,
mens LIV skal skabe rammerne for arbejdet
#

Servicehandbogsarbejdsgruppen har draftet aendringerne i kommissoriet og har falgende
bemaerkninger:

At anvende ordet "opfordre” kan give en fornemmelse af at Udvalget gnsker at bestemme,
hvordan Regioner og Grupper arbejder med information.

At "bista” opfattes i hgjere grad sadan, at Udvalget "stiller sig til radighed”. Dette udtryk
tilgodeser respekten for at svel Regioner og Grupper er selvbestemmende, ogsd om
hvordan informationsarbejdet gribes an.

Der er kun ét sted i Strukturhandbogen, hvor "opfordre” benyttes. Det er pa side 6:
"Funktionsbeskrivelse for Servicekonferenceudvalget”, hvor der i sidste afsnit star: " -
opfordre til at egnede komitemedlemmer opstiller til valg af Formaend og Sekreteerer for
Komiteen og til Servicekonferenceformand og Servicekonferenceviceformand”.

Her er der tale om en opfordring til de Delegerede, der jo er en del af Servicekonferencen.
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Servicehandbogsarbejdsgruppen foreslar derfor fglgende aendringer i udkastet til
kommissorium:

#

1. Vedrgrende formalet: Sidste linje: at tilbyde stgtte og radgivning til
Regionernes og AA-gruppernes informationsarbejde og gvrige AA-forbindelser
Begrundelse: Det er op til de enkelte Regioner, om de opretter
Informationsudvalg. Der er direkte kontakt til alle Regioner via den made
Landsdaekkende Informationsudvalg er opbygget med repreesentanter fra
Regionerne.

2. Vedrgrende arbejdsopgaver: "Opfordrer og” slettes.
Afsnit 2 aendres til: Bista Regionerne og Grupperne i at etablere og
vedligeholde gode relationer til medlemmer af de forskellige nationale medier
og journalister.
Bista Regionerne og Grupperne i at gge kendskabet til AA-programmet i
offentligheden og i professionelle kredse.

3. Vedrgrende arbejdsform: Det er overflgdigt at tilfgje, hvordan magderne
afvikles. | de generelle retningslinjer for Udvalgene, Strukturhandbogens side
25 at Udvalgene tilretteleegger selv deres arbejde og deres arbejdsform”. Det
er en fordel, at det Igbende aftales, hvordan mgdeformen skal veere i stedet for
at begreense mulighederne.

Servicehandbogsarbejdsgruppen foreslar derfor fglgende kommissorium:

Formal med udvalget

at sikre information om Anonyme Alkoholikere til offentligheden og udadtil skabe et
synligt budskab i overensstemmelse med AA’s Traditioner og retningslinjer

at tilbyde stgtte og radgivning til Regionernes og AA-gruppernes informationsarbejde
og gvrige AA-forbindelser

Arbejdsopgaver

bista regionerne i at etablere og vedligeholde gode relationer til fagfolk og
professionelle institutioner

bistd Regionerne og Grupperne i at etablere og vedligeholde gode relationer til
medlemmer af de forskellige nationale medier og journalister.

bistd Regionerne og Grupperne i at gge kendskabet til AA-programmet i
offentligheden og i professionelle kredse

bista regionerne i at gge kendskabet til AA-programmet i offentligheden og i
professionelle kredse
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o foresta en effektiv kommunikation med Faellesskabet omkring informationsarbejde

e skabe og vedligeholde en effektiv informationsdatabase til registrering af
informationsmateriale og begivenheder, sa der blandt andet sikres kontinuitet i det
nuveerende og fremtidige informationsarbejde

e udvalget kan henvise lgsningen af forskellige informationsopgaver til det eller de
relevante informationsudvalg i regionerne, eller i givet fald lgse opgaven selv

Arbejdsform

e udvalget mgdes 4 gange om aret pa skift i de forskellige regioner

e mgdeindkaldelse med dagsorden skal veere udvalgets medlemmer i heende senest 14
dage far mgdet

e ved hvert mgde aftales mgdedatoer og sted for de kommende 2 mgder.

Bilag 10a
Udsalg i AA Bogsalget — 2. halvar 2022.

Oplaeq til = HSR den 23. april 2022

Baggrund:

Der er nogle fa titler / bager med naesten intet salg samtidig med, at vi har et stgrre antal
bager liggende pa lageret.

Titlerne omfatter:

Forventet
Titel — (vare nr.): Lager | Pris Udsolgt i
ar
AA’s historie i Danmark - (108) 900 70,- 2067
AA bliver voksen - (109) 280 | 150,- 2036
Dr. Bob og de legendariske oldtimere - 850 | 125,- 2033
(111)
Living sober - (703) 30 70,- 2028 Skal udga

Dvs. at de fylder godt op pa lageret (er nedskrevet) og de gar ingen gavn hos nogen AA’er.
For at nedbringe lageret mv. foreslas derfor: Udsalg af disse 4 titler til en pris pa kr. 50,- (dvs.
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portoen daekkes). Udsalgs perioden kan fx ligge i 2. halvar 2022 — annonceret til AA
Landsmgdet den 23. september 2022.

Der skal udarbejdes udsalgspjecer, indlaeg i Box bladet mv. Udslaget skal selvfalgelig ogsa
promoveres pa AA Bogshoppen.

Den gregnlandske titel / bog: 12 trin og 12 traditioner.

Den forefindes ogsa i et stort antal (520) og der er intet salg (pris kr. 100,-).

Bogsalget foreslar derfor, at der doneres minimum 400 styk til Grgnland (grupper i Grgnland)
til uddeling blandt AA’erne. Fremgangsmade skal afklares og aftales.

Titlen indgar desuden i ovennaevnte udsalg til pris kr. 50,- og periode.

Med venlig hilsen

Bogsalgs teamet — Dorit, Bo og 2 * Sgren

Bilag 10b

Forslag til Hovedservicerardsmade d. 23. april 2022

Vedr.: Indleesning af Store Bog
Forslagsstiller: Daglig Ledelse.

Der nedsaettes en midlertidig arbejdsgruppe bestaende af 2-4 medlemmer af HSR.

Gruppens opgave vil veere at bedgmme lydpraver af stemmer til indlsesning af Store Bog,
samt evt.

at koordinere raekkefglgen af opleesere.

Gruppen refererer til Daglig Ledelse. Daglig Ledelse star for at skaffe teknisk support til
lydpraver.

Begrundelse for forslaget:

Daglig Ledelse har kontakt til personer, der har meldt sig som opleesere; men vi gnsker, at
flere end vi bedgmmer, hvilke stemmer, der egner sig, hvor mange oplaesere, der skal veere,
og reekkefglgen af opleesere.
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Bilag 10c

Hovedserviceradet.

Vi vil gerne fra RegionMidt tilbyde at afholde Hovedservicemgdet d.13 August 2022 pa
Rosenvangsallé 51 8260 Viby, haber at det har jeres interesse .

Pa vegne af RegionMidt

Carsten N

Bilag 10d

Seerskilt

Bilag 10e
Seerskilt
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Bilag 11

Udvalgsrapport til _
Hovedservicer&rdsmgde den D. 23. april 2022,
For Udvalg Box334-uddvalget

Preben H. H. Niels J. (formand), Carl Martin C.,
Godkendte

Annemette @. og Elisabeth T.C.

Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig sendes
anmodning om indtraedelse

seerskilt):

Afbud: Niels J.

@vrige deltagere: Kirsten L. og Ole P. som kontorfunktion.
lgangveerende aktiviteter: Forventes afsluttet:
Indsamling af bladstof Aldrig
Opbygning af billede-database Aldrig
Opbygning af idébank Aldrig

Aktiviteter siden sidst:

e Sadvanlige redaktions—og pakkemgder afholdt.
e April 2022-nummeret er klar og udsendes til abonnenterne d. 30.
marts 2022

Planlaegger at arbejde med:

e Februar 2022 nummeret sattes pa hjemmesiden d. 1. april 2022
Saedvanlige redaktions—og pakkemgader afholdes:
e Pakkemgde d. 30. marts 2022 kl.: 13:30 pa servicekontoret

e Redaktionsmgde d. 7. maj 2022 kl. 11:00 pa servicekontoret

e Pakkemgde d. 26. maj 2022 kl. 13:34 pa servicekontoret

Eventuelt:

Vi annoncerede i februar, at april-nummeret ville have et bestemt
tema. Det har, til vores store glaede, medfgrt usaedvanligt meget
indleveret stof.

Dato: | 27.marts 2022 | For Udvalget: Niels J.
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Bilag 12

Udvalgsrapport ti 23.4.2022
Hovedserviceradsmgde den

For

Udvalg/Internationale WEB/hjemmeside arbejdsgruppen

Delegerede:

Godkendte Ane S., Niels J., Lisbeth L., Tina Mai og Peter T.

Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig sendes
anmodning om
indtreedelse seerskilt):

Afbud:

@vrige deltagere:

lgangveerende aktiv iteter: Forventes afsluttet:

Tilpasse hjemmesidens arkitektur og menuer til det nye April 2022
desigs. Skrive og redigere tekster. Opspore egnede
fotos/lydklip/videoer samt ny grafik.

Aktiviteter siden sidst:

Arbejdsgruppen (v/ Ane) fremlagde det forelabige arbejde med Ny Hjemmeside for HSR pa
seneste HSR-mgde i februar -22.

Arbejdsgruppen holdt sit seneste mgde 9.3.22. p4 ZOOM, hvor de (naesten) sidste ting vedr.
NY Hjemmeside blev gjort faerdige, inden den gar i luften primo april -22.

Det aftaltes, at lanceringen vil forega tirsdag d. 5.4.22., om alt gar vel!

Der bliver s@rget for en "teaser” til neeste BOX 334-blad. Sandsynligvis ogsa et indlzeg i
"ServiceNyt”.

Der oprettes en mailadresse til Ny Hiemmeside: Webmaster@Anonyme-Alkoholikere.dk

Planleegger at arbejde med:

Naeste mgde i arbejdsgruppen bliver 6. april 2022 pa Zoom. Dette bliver sidste (og 18.)
arbejdsmgde inden lanceringen, hvor gruppen bl.a. skal foretage justeringer samt aftale den
fremtidige mgdefrekvens samt hvem de fremtidige medlemmer af arbejdsgruppen skal veere....

Eventuelt:
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Dato: | 2. april 2022 For Peter T
Udvalg/Delegerede:

Bilag 13

Udvalgsrapport il

Hovedserviceradsmgde den

For

Udvalg/Internationale Landsdaekkende Informationsudvalg ( LIV)

Delegerede:

Godkendte Formand: Betty

Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig sendes

anmodning om

indtreedelse seerskilt):

Region Syd: Jesper
Region Midt: Helle H
Region @st: Erik

Region Nordsjeelland :Jeppe L
Region Storkgbenhavn: Lone B
Region Nordjylland: Claus D

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangveerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:

Folkemgdet pa Bornholm

AA hjemmeside
Youtube video: Alcohol and me

Aktiviteter siden sidst:

Revision af kommissorium

Revision af brochureantal i leegekuverter

Samtlige Regioner udfarer effektiv service i Information

Planleegger at arbejde med:

Eventuelt:

Dato:

31-3-2022

For
Udvalg/Delegerede:

Betty K
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Bilag 15

Udvalgsrapport til 23 april 2022
Hovedserviceradsmgde den apr
For
Udvalg/Internationale Servicehandbogsarbejdsgruppen
Delegerede:
Godkendte Susanne H
Udvalgsmedlemmer Peter Kej
(der skal stadig sendes Svend H.
anmodning om Stig J.
indtreedelse seerskilt): Keld F
Afbud:
Ingen
@vrige deltagere:
lgangveerende aktiviteter: Forventes afsluttet:

Labende ajourfgring af Strukturhandbog og Servicehandbog

Aktiviteter siden sidst:

Mgde afholdt 6. marts 2022.
Pa mgdet blev udarbejdet :

Indstilling vedrarende Hovedserviceradsmedlemmer i arbejdsgrupper.

Forslag vedrgrende valg af formand i Telefon-og e-mailudvalget, samt i Landsdaekkende
Informationsudvalg.

Udtalelse samt forslag til Kommissorium for Landsdaekkende Informationsudvalg.

Disse tre opgaver var sendt til Servicehandbogsarbejdsgruppen efter beslutning pa
Hovedserviceradsmgdet 29.januar 2022

Pa mgdet 6. marts blev endvidere feerdiggjort to forslag til Servicekonferencen 2022

Planleegger at arbejde med:

Eventuelt:
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Dato: | 28-03-2022 For Keld F
Udvalg/Delegerede:
Bilag 16
Udvalgsrapport i 73.04.2022
Hovedserviceradsmgde den
For
Udvalg/Internationale TEU — Telefon- og e-mail Udvalget
Delegerede:
Godkendte Formand: Lisbeth L (rotation marts 2022)
Udvalgsmediemmer Naestformand ikke besat
(der sl;a! stadig sendes Region Nordjylland: Peter Kr
anmodning om . I .
. : R M lland: kk
indtreedelse seerskilt): egion Midtjylland lkke besat
Region Syd: ikke besat
Region @st: Simon W
Region Storkgbenhavn: ikke besat
Region Nordsjzelland: Vibeke L

* Flere funktioner

Afbud:

Til seneste TEU mgde 12.03.2022 var der afbud fra Region Syd, og
Region @st, dog deltog begge i telefonisk samtale i forbindelse med
formandsvalget.

@vrige deltagere:

E-mail vagtkoordinator Lone Z
Telefonvagtkoordinator Linda M
TEU Assistent Jane P

Igangveerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:

Besvare opkald og svare pa emails fra lidende alkoholikere, forsgge
at rekruttere nye/ngdvendige frivillige vagter til telefonvagten
(venteliste), og at fa sa mange kontaktpersoner i hele landet som

muligt.

Der mangler telefonvagter til ventelisten, der er villige til at tage
morgenvagten (kl. 8-12), dagvagten i hverdagene fordelt kl. 12-15
og kl. 15-18, dagvagten i weekenden fordelt kl. 12-16 og kl. 16-20
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samt dagens sidste vagt i hverdagene kl. 21-24 og i weekenden kl.
20-24.

Der er p.t. et passende antal pa ventelisten, der gnsker vagt kl. 18-
21 (aftenvagten i hverdagene).

Aktiviteter siden sidst:

Et ®[-ligt tak skal lyde til Lisbeth L for 4 ars fantastik service som formand.

TEU har valgt at indstille Lone Z som ny formand for TEU (Anmodning behandles pa HSR mgde d. 23.
April).

TEU’s udvalgsmgde afholdt i marts 2022., blev som forsgg afholdt som et hybrid mgde — altsa bade i
HSK for de som bor teet pa, og via Zoom, for de som kommer langvejs fra. Det fungerede helt fint, og vil
vaere en model som vil benyttes fremover ©.

Problemet med overlevering mellem telefonvagterne blev Igst i et samarbejde mellem Relatel og Jane P.
Der har veaeret en stor udskiftning af telefonvagter, som har kostet meget ekstra arbejde. Alle
telefonvagter er pt. daekket, men vi mangler folk, der er villige til at blive skrevet pa ventelisten.

Lisbeth L fortalte, at Jens T er meget glad for at bruge sin private telefon som vagttelefon. Agnete S
tilslutter sig Jens T's begejstring med at bruge sin private telefon som vagttelefon, og de anbefaler
begge to, at de telefonvagter, der matte gnske det, bgr tilbydes at bruge egen private telefon som vagt-
telefon.

Det er dog meget vigtigt, at det bliver helt frivilligt for den enkelte telefonvagt om vedkommende
gnsker at bruge sin private telefon som vagttelefon.

Desvaerre har vi mistet endnu et regionsmedlem i TEU. Jens T fra region Syd er roterede ud grundet
udlgbet valgperiode. Vi takker Jens T for han tid og engagement i TEU — og sa haber vi selvfglgelig at der
snarest findes en erstatning i Region Syd.

Da Jens T samtidig var naestformand, skal der pa naeste TEU-mgde vaelges ny naestformand.

Desvzerre er der ikke mange regioner repraesenteret i TEU pt. Faktisk er kun 3 ud af 6 regioner
repraesenteret, nemlig Region Nordjylland, @st og Nordsjeelland.

Statistik for telefonvagten:

Gennemsnitlige opkald til vagtnummeret fra uge 1 til uge 12 i 2022 var:

153 opkald gennemsnitligt pr. uge. Heraf er mindst 63 af disse opkald overleveringsopkald. Der var 90
eksterne opkald gennemsnitligt pr. uge og gennemsnitligt 41 mistede opkald pr. uge.

Problemer omkring postforsendelser til TEU v/Linda M

Der har laenge veaeret problemer med at fa vagttelefoner fra afgdede vagter tilbage til
Hovedservicekontoret. Vi har derfor besluttet, at alle vagttelefoner skal sendes retur som pakke med
PostNord, sa vi har et track-and-tracenummer. Dette er skrevet ind i Handbogen. Ligeledes far afgaede
vagter at vide, at de kan fa re-funderet portoudgiften.

Fra e-mailvagten:

December, Januar, Februar, henvendelser 19 - 27
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En vagt har forladt e-mailvagten, den tidligere faste vikar indtradt som fast vagt. Vi er saledes 9 faste
vagter igen, men mangler et par aflgsere. Det er svaert at finde AA’ere, der gnsker at vaere e-mailvagt, sa
derfor vil gruppen pa de mgder de kommer til, fortaelle om muligheden om at ggre service som e-
mailvagt. Nogle af de =ldste e-mailvagter vil gerne rotere ud, men bliver haengende til nye er fundet.

Den stg@rste del af henvendelserne er stadig fra den lidende alkoholiker. De handler mest om tvivlen om
de drikker for meget og ¢nsket om hjaelp til at stoppe/leere at drikke normalt/nedsaette
forbruget/aendre sit liv.

En del henvendelser drejer sig ogsa om AA mgder ligesom der Igbende er mails fra udleendinge, som
gnsker hjaelp til at finde mgder eller kontaktpersoner. Der er ogsa henvendelser fra sagsbehandler,
journalister og studerende (skriver projektopgaver).

Tit har mailskriveren og mailvagten en kortere/laengere korrespondance omkring emnet (flere mails
mellem de 2). Vi ggr tit brug af kontaktperson ordning, hvis mailskriveren gnsker dette. Vi henviser ogsa
til telefonordningen.

Vi har haft Zoom mgde i februar - vi deler erfaringer og hvad der er vigtigt/fungerer for den enkelte
vagt. Alle er enige, om fordelen ved at “mgdes”. Vi gor tit brug af vores eget netveerk til info omkring
forskellige mgder eller andet.

Planlaegger at arbejde med:

Stgtten omkring TEU’s nye vagtkoordinator fortsaetter med input fra hhv. formand, stedfortraeder og
assistent.

Landsmgdet inviterer TEU til at deltage d. 24. september 2022 med informationsstanden pa
Landsmgdet i Hillergd, og pa TEU-mg@det i marts 2022 besluttede vi at takke ja til invitationen. | den
forbindelse far TEU brug for hjaelp til at transportere TEU’s informationsstand. Maske Bogsalget eller
Produktionen kan hjelpe med det?

Vi fortsaetter deltagelsen i arbejdet omkring AA’s nye hjemmeside. Der henvises til seerskilt rapport om
dette fra arbejdsgruppen.

Nyt om... og opdateret handbog er udsendt til alle telefon- og e-mailvagter den 27. marts 2022.

Dato for naeste TEU-mgde er den 8. oktober 2022, kl. 11:00-16:00, og det afholdes igen som hybrid-
megde hhv. pa hovedservicekontoret (HSK) og via Zoom.

Dato for naeste erfaringsudvekslingsmgde for alle vagter er Igrdag den 3. september 2022, kl. 10:00-
15:00 (aftalt til at veere farste weekend i september) - ansvarlig er Linda M. Det afholdes som hybrid-
mede og foregar fysisk pa hovedservicekontoret og via Zoom.

.... 0g sa vil vi selvfglgelig sgrge for, at telefon og e-mail vagterne er daekket og kgrer som de skal.

Eventuelt:

Intet at berette.

For

Dato: | 02.04.2022 Udvalg/Delegerede:

For TEU/Lone Z.
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Bilag 17

Udvalgsrapport til Hovedserviceradsmgde den

23 april 2022

For Udvalg/Internationale
Delegerede:

@konomiudvalget - 27 marts 2022

|Godkendte
Udvalgsmedlemmer

(der skal stadig sendes
anmodning om indtraedelse
saerskilt):

Svend H
Ole K
Ivan W (formand)

Afbud:

|@vrige deltagere:

Mogens B A (forretningsfgrer)

llgangvaerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:

Bugetopfalgning / skonomisk status
Arbejde med at finde muligheder for at forgge indtaegterne og
/ eller formindske udgifterne.

Lgbende

Aktiviteter siden sidst:

- udkast til materiale vedrgrende at skabe st@rre interesse for budgettet
- drgftelse af muligheder for at forgge indtaegter og / eller formindske udgifterne

IP planlzegger at arbejde med:

- ideer til styrkelse af interessen for budgettet
- forsat arbejde med at finde muligheder for at forgge indtaegterne og / eller formindske
udgifterne. Tilbagemeldingerne fra workshops pa Servicekonferencen indgar i overvejelserne

- fortsat arbejde med at finde nye medlemmer til udvalget
- eventuelle opgaver til Hovedserviceradet.

|Eventuelt:

Dato: | 29 marts

For Udvalg/Delegerede: |lvan W
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Bilag 18

Udvalgsrapport til Hovedservicerddsmgade den

23. April 2022
For
Udvalg/Internationale | Servicekonferenceudvalg
Delegerede:
Godkendte Lone B, Erik H, Adam D, Niels P, Anders R, Jgrgen F-H, Cathrin B,

Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig
sendes anmodning om
indtreedelse seerskilt):

Trine R H

Suppleanter: Finn Sv, Betty K, Hanne Th

Repreesentant for Daglig Ledelse: Dorte S

Viceformand: Anders R
Formand: Vibeke R

Afbud:

@vrige deltagere:

Data: Niels Erik J og Ole P

Igangveerende aktiviteter:

Forventes afsluttet

Pa valg pa SK 2022:

-  Formand for HSR
- Sekreteer for HSR
- Kasserer for HSR

- Nordisk Delegeret for 2 ar
- Nordisk Delegeret for 4 ar

- Revisor suppleant

SK beslutninger som endnu ikke er fagrt ud i HSR regi:

- 2007: Overseettelse af "Language of the Heart”

- 2018: Informationsmateriale pa hjemmesiden, LIV

sender speaks til godkendelse i HSR
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Aktiviteter siden sidst:

Afholdt mgde 5.marts 2022:

- Tema for SK-22: "Keerlighed og Tjeneste”

- Ordstyrer til SK-22: Ernst U.D. er foreslaet og har sagt JA

- Arets tema ved international delegeret: Asger J. er foresldet og har sagt JA

- Udkast til program og dagsorden

- Forslag om indfgrelse af et kort informationsmade (sgndag morgen) for 4. ars
delegerede med titlen "Fremtiden i AA” ved HSR

- Nye SKU mgdedatoer til Strukturhandbogen

Afbud: Adam D, Cathrin B, Jgrgen F-H, Niels "Data”

Planleegger at arbejde med:

Ny mgdedato 25.juni 2022:
- Gennemgang af indkomne forslag og workshops
- Finpudsning af program og dagsorden
- Evalueringsskema

- Sikkert meget andet [

Eventuelt:

Dato: 1.april 2022 | For Udvalg/Delegerede: Vibeke R
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Bilag 19a

Udvalgsrapport til Hovedserviceradsmade

den

23/ 2022

For Udvalg/Internationale
Delegerede:

Nordisk delegerede

Godkendte
Udvalgsmedlemmer

(der skal stadig sendes
anmodning om indtraedelse
saerskilt):

Randi P

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangvaerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:

Fortseette samarbejdet med Norge, Sverige og Finland Aldrig

Aktiviteter siden sidst:

Siden sidste mgde har jeg deltaget i mgde pa Zoom med de andre nordiske lande.
Jeg sender referat seperat pa svensk.
Der var deltagere fra alle 4 lande.

Planlagger at arbejde med:

Der er planlagt et nyt mgde pa Zoom i maj maned.
Det er Danmark der star for dette made.

Eventuelt:

Dato: | 3/4 2022

For Udvalg/Delegerede:

Randi P
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Bilag 19b

Minnesanteckningar fran Nordiskt Tema Méte via Zoom 26 Januari
2022 19.00-21.00

Sverige stod for vardskapet denna gang och temat var
”Hur gora service i AA mer attraktivt”

Deltagare:

Sverige Norge Danmark Finland
Ray L Julianne Randi P Juha |
Lars D

Motet Oppnades och vi presenterade oss for varandra och informerade
om vilka tjanarposter vi

Sen forra motet har Morten R fran Danmark tyvarr lamnat sin
tjanarpost. Gladjande ar att Juha anslutit fran Finland. Juha informerar
att han egentligen roterade ut vid arsskiftet men fatt mandat att deltaga
I Nordiska Tema Moten tillsvidare.

En ny delegat ar nominerad och valjs forhoppnings vis in vid Finlands
motsvarighet till 6vriga landers Servicekonferens i april 2022.

Sverige, Norge Finland har for nérvarande inga Nordiska delegater i
sina strukturer. Dessa lander deltar med sina Internationella delegater.
Dessa fungerar i praktiken som Nordiska Delegater pa Nordiska Tema
Moten. Danmark ar for narvarande enda landet med Nordisk Delegat.

Forhoppningsvis valjs nya Delegater in under 2022 da bade Ray och
Randi roterar ut senare i ar och Juha kanske redan i April.

Sen vidtog resonemang angaende métets tema.

Vi delade alla erfarenheter, tankar, forslag och idéer. Vi var alla eniga
om att ”det borjar med mig”. Exempel pa forslag:

att sponsra in i service, att overlamningen sker med handledning, att
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leda genom exempel, att beradtta om gladjen i att gbra service, att
avdramatisera tjanandet, att upplysa om vad tjanarposten innebér vid
utlysande av vakanser och vilka kvalifikationer som &r énskvérda, att
ta med nykomlingar pa olika serviceméten, att erbjuda seminarier dar
enda temat ar service (typ Tredje Benet i Sverige), att jag sjalv delar
med mig av mina egna (positiva) erfarenheter av service vid vanliga
AA moten nar tillfalle ges.

Nagra tankar som delades var:

Att vi tappat fart under aren av Pandemin. Vi har endast kunnat traffas
i begransad omfattning vilket fatt till foljd att den fysiska
gemenskapen har blivit lidande. Zoom i all &ra men Zoom kan inte
ersatta de interaktioner som sker mellan manniskor pa fysiska moten
av olika slag.

Ray och undertecknad delade ocksa med oss hur vara servicedelegater
finns tillgangliga for grupper, kretsar och regioner som vill veta mer
om struktur och service i Svenska AA. Da bestker delegaten de som
bett om hjélp och presenterar ”Var Gemensamma Vilfiard” = VGV
med bland annat ett bildspel. Har foddes tankar pa att eventuellt kunna
gora det aven digitalt. | Sverige har Onlinemdéten kommit for att
stanna och det pagar arbete med att inférliva Onlingrupperna i var
struktur, sa dven de har representanter med pa vara olika
servicenivaer.

Tredje Benet och VGV vickte intresse och undertecknad erbjods att
ombesorja sa ovriga deltagare far sig tillsant bade upplégget for Tredje
Benet och VGV

Tanken vacktes om att eventuellt traffas for ett fysiskt Nordiskt Tema
Mote (Norges) pa det Svenska Landsmétet.

Beslut tas eventuellt pa nasta NTM (Danmarks)
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Vi informerade dven varandra om datumen for vara kommande
Service Konferenser och Landsmodten eller motsvarande 1 Finland

Sverige

SK 1-3 April Landsmote 30-31Juli
Norge

SK 22-24 April Landsmote 28-29 Maj
Danmark SK

SK 19-20 November Landsmote 24-25 September

Finland
SK 23-24 April Sommartraffen 9 Juli

Danmark &r vard for nasta Nordiska Tema Mote pa Zoom nagon gang
i var och Randi aterkommer med forslag pa datum.

Nagra tankar om motet da ordet gick runt innan avslut.

Spannande mote, det k&nns som vi kommit ndrmare varann, en
utmaning, motet fordes i god AA anda, motet var informellt,
avslappnat och otvunget, det gjordes nya erfarenheter, nya idéer
foddes och det kdnns som vi kommit en bit pa vag med att ateruppta
det Nordiska Samarbetet pa denna nivan.

Tack till er alla
Vid pennan

Lasse
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Bilag 20a

Udvalgsrapport til
o 23/4 - 2022
Hovedserviceradsmgde den
For
Udvalg/Internationale Internationale delegerede
Delegerede:
Godkendte Tobias D.
Udvalgsmedlemmer Asger J.

(der skal stadig sendes
anmodning om
indtreedelse seerskilt):

Suppleant: Svend H.

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangveerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:

Intet

Aktiviteter siden sidst:

ESM 2021 (tema: Love in Service). Rapport til HSR.

Planleegger at arbejde med:

At lave rapporter og gare klar til WSM 2022.

Eventuelt:

Dato: | 4/4 - 2022

For

Tobias D.
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Bilag 20b

Seerskilt

Bilag 21

Regionsrapport til Hovedserviceradsmode | -27dag d. 23/4.2022

den

For Region:

Hovedserviceradsrepraesentanter:

Carsten N — Helle K

Afholdte regionsmgader i
perioden:

Lordag d.5/2.2022

Antal ugentlige AA-mgader i
Regionen:

104

Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret pa
regionsmgdet:

19 %

Udvalg nedsat af regionen:

Andre aktiviteter i regionen:

Regionsradsmade 7/4.2022

Neeste mgde:

Regionsmgde 7/5.2022

Eventuelt:

Dato: 27/3.2022

For Carsten N
Regionen:
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Bilag 22
Ingen Rapport

Bilag 23

Regionsrapport til Hovedserviceradsmegde | 23-04-2022
den

For Region: Nordsjeelland

Hovedserviceradsrepraesentanter:

Stig J og Lisbet G

Afholdte regionsmader i
perioden:

25. januar 2022

Antal ugentlige AA-mgder i

Regionen: 32
Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret pa 30 %

regionsmgdet:

Udvalg nedsat af regionen:

Informationsudvalg (RIV)
Speakerbank

Andre aktiviteter i regionen:

Afholdt 2 mgder i styregruppen for Landsmgde 2022 i Region Nord
Landsmgadet afholdes pa @stervangskole i Hillerad
Tema for Landsmgde: Tid til at leve

Hverve hjeelpere til Landsmgdet

Neeste mgde i styregruppen: 13-04-2022
Fast pkt. paA kommende regionsmgder bliver "Landsmgade 2022, som Reg. N. skal afholde.

Neeste mgde:

10. maj 2022

Eventuelt:

Dato: 29-03-2022 For Stig J.
Regionen:
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Bilag 24

Regionsrapport til Hovedserviceradsmgde den | 23/4-2022

For Region: Storkgbenhavn

Hovedserviceradsrepraesentanter: | Elizabeth TC, Flemming S

Afholdte regionsmader i
perioden: Afholdt et regionsmgde den 8/2-22

Antal ugentlige AA-mgader i
Regionen: 134

Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret pa 10
regionsmgdet:

Udvalg nedsat af regionen:

Regions-informationsudvalg bliver genoplivet med nye entusiastiske medlemmer og definerede
opgaver.

TEU, mangler stadigveek en repraesentant. Vi har noget pa bedding.

Andre aktiviteter i regionen:

Opdatering og overblik over grupper, der er pa zoom og grupper, der er fysiske tilbage. Der er
grupper, der har forsggsmeessigt har kart hybridmgader, (fysiske mgder, der har en zoom
gruppe, der lgber i forleengelse af hinanden. Vi skal bede om erfaringsdeling fra disse grupper.
Vi har faet en neestformand, der ogsa er suppleant i HSR, Sagren J

Vi er ved at fa overblik over hvor mange zoom-grupper ’'bor’ i Storkabenhavn.

Vi har haft besgg af Ane S, (afgdende formand for LIV) der har givet en status of et oplaeag om
LIV for at finde ude af, hvad funktion vores lokale regionsinformationsudvalg har, hvilke opgaver
skal det udvalg lgfter. Karen V har grebet bolden.

Forslag om erfaringsudveksling/vidensdeling grupperne imellem. Vi samler det sammen og vil
skabe en platform. Hvordan ger vi? Bruger vi vores hjemmeside? Mark G er tovholder. Tager
det op til neeste regionsmgade.

Vi har fokus pa indhold til BOX334.

Vi har besluttet at lave en fortrolighedsliste i regionen.

Der er stadigvaek fokus pa at bringe gaester med til regionsmgderne for at udbrede kendskabet
til servicearbejdet her. Vi havde fire gaeste til sidste mgde. Meget positive tilbagemeldinger.
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Nzeste regionsmade er 'nr 100’. Vi anmaerker det med festlig kage og haber pa flere geester.

Naeste mgde:

4/5-2022

Eventuelt:

Ved at afseette datoer til mulige lokale workshops.

Dato: 2/4-2022 For Elizabeth TC
Regionen:
Bilag 25
Ingen rapport
Bilag 26
Regionsrapport til Hovedserviceradsmade den
For Region:
dst
Hovedserviceradsreprasentanter: LisaR
llias P
Afholdte regionsmgder i perioden:
1
Antal ugentlige AA-mgder i Regionen:
63
Hvor stor en procentandel af grupperne var repraesenteret pa regionsmgdet:
27
Udvalg nedsat af regionen:
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Informationsudvalg
TEU-udvalg
Struktur udvalg
Erfaringsgruppe

Andre aktiviteter i regionen:

Ingen aktiviteter

Neeste mgde:

05/02/2022

Eventuelt:

Dato: 30-03-2022

For Regionen:
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