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DANMARK



Om sporgeskemaet

Spergeskemaet er blevet besvaret af i alt 42 deltagere. 13 skriftligt pa sidste dagen
og resten i lgbet af én uge ved et spgrgeskema pa internettet. Der var 70 deltagere.
Hvis vi treekker de udenlandske deltagere fra, far vi en besvarelsesprocent pa ca.
63, hvilket er noget hgjere end de foregaende ar.

Besvarelserne

Deltagernes svar i 2025 adskiller sig ikke vaesentligt fra tidligere evalueringer. Dog er
utilfredsheden sterre mht. lokalerne og afstemningsproceduren. (se de skriftlige
kommentarer til sidst i svarerne)
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17. Hvad var du mest tilfreds med pa Servicekonferencen 2025 ?

e Dejlig mad - god stemning

e Sveert at pege pa

e Stor forbedring at fa forslag op pa storskaerm ifm afstemningerne men grafikken
bgr forbedres.

e Dethele. Man far et godt indbliki AA's arbejde. det gode faellesskab

e Vedikke

e Temaet

e @hhhhh.....

e Dermagdte 50 delegerede op

o Dervar meget jeg var tilfreds med og ikke noget jeg har lyst til at fremheeve.

e Debatten

e Godtindblik i AA's struktur. leererigt -Dejligt feellesskab

e Dengode stemning,

e Den keerlige and, der altid opstar i Plenum, selvom vi kan veere uenige om smating.

e Ansvars bevidst

e Mange relevante emner

e Mgder rigtig sgde og rare mennesker, far dejlig mad og leerer noget hver eneste
gang. Der bliver kommunikeret om flere ting og emner.

e God tid mellem forskellige punkter pa dagsordenen, god tid til at netveerke.....

e Okay

o Atjegfik lidt mere indsigt i AA's struktur og organisation

e Komitearbejdet

e Komitearbejdet og resultaterne

e samveeret med andre alkoholikere / have veeret med til at preege AA for fremtiden /
hyggeligt samvaer med / hyggen ved at samles i gode omgivelser

e Stemningen og AA anden

SIDE 7



e Samarbejdet, samveeret, inspiration laering, viden og den menneskelige kontakt
med deltagerne. Kan ikke komme i tanker om noget.

e Servicen varitop. Vand stod alle steder omkring, det er vigtigt. At medlemmerne
tager deres opgaver serigst, og gar op i resultater og begrundelser, samt at
medlemmerne er arvagne ifb. gkonomien i AA.

e Samveeret, arbejdet, maden

e Sammenholdetihele AA og maden.

e Den dejlige stemning og at vi behandler hinanden med keerlighed og omsorg

e Dialogen

e Dervar en passende maengde tid til alle punkter pa dagsordenen, og til at komme
igennem det hele i komitearbejdet. Alting forlgb i en god ro go orden, og vores
"regler" blev overholdt/fuldt, ogsa selvom de ikke var skrevet som de var taenkt.
Jeg blev seerligt glad for at se vores personvalg endte i lodtraekning.

e Dethele

18.Hvad kan forbedres til fremtidige Servicekonferencer?

o flere ting. Skal jeg pege pa en ting, sa er det nok afstemningsflowet pa 2. dag

e intet

o Fremleeggelse af budget sker inden komiteerne samles.

e Intetat bemeerke

e Starre deltagelse fra regionerne

e Ingen forslag

o |kke meget

e Afstemningerne fungerede bedre end de foregaende 2-3 ar men stadig en stor
udfordring for talmodigheden. Der ber taenkes nyt! Budgetforslag fra HSR til debat i
alle komiteer preesenteres pa forhand i plenum af en gkonomikyndig fra HSR.
Gerne ogsa regnskab som baggrundsinformation. Neevne mulighed for spgrgsmal
til udvalgsrappporter i det udsendte materiale og fra talerstolen ved ordstyrerens
introduktion udvalgsformaendenes fremlaeggelser. Anbefale komitésekreteerer at
medbringe egen laptop for at teknikken ikke tager sekreteerens opmaerksomhed
fra den vigtige opgave at formulere synspunkterne i komitéens debat. Det er hardt
nok at navigere og redigere i dokumenter som man ikke selv har oprettet. Evt.
forenkle dokumenternes opsaetning. Afstemninger afsluttes med at konstatere
stemmeandelen der - bakker op om - gar imod - ikke tager stilling til komiteens
indstilling til vedtagelse eller forkastelse af forslaget. Desuden omtales kort
resultatets betydning for Hovedserviceradets arbejde med forslagets indhold.

e Altvarheltitop

e forberedelse af ordstyrer - Adgang til veerelser tidligere - kan knap na at komme pa
veerelse fgr aftensmad.

e |kke noget

e Forberedelse - forberedelse - forberedelse!

e mere styr pa afstemninger
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e Fornyelse

e Atklargere afstemningsprocedure inden afstemninger

e Vedikke

e Altfingererede fint

o Tydeligere afstemningsform - elektronisk afstemning

e Atdeltagerne er bedre forberedt, nar de mgder op

e Budget bearbejdelse i komiteerne

e Man skal ikke kunne aendre nuveerende "tillidsfolks" status (stemmeret til
formand, sekreteer mv

e Detkan jeg ikke komme i tanke om lige nu, maske pa et senere tidspunkt. Jeg er
naesten lige kommet hjem, er treet efter denne tur.

e Sgndagen virker tung og teoretisk, evt. skifte personvalg, med rapporternes
godkendelse.

e Opstramning af valgprocessen. De mange stemmeteellinger tager for lang tid i.f.t.
valgene, isaer hvis der ogsa skal foretages omvalg - eller yderligere valg a.h.t.
reglen om 2/3 flertal.

e mere gennemsigtighed ift. afstemningsprocedure * ellers er alt andet perfekt - TAK
FOR SERVICE

e Jegkan godt lide forslaget om at fa budgettet gennemgaet inden behandling i
komitéerne.

e Evt. udover at have komitegrupperne, sa ogsa lave nye sma grupper, sd man kan
komme teettere pa andre AA-medlemmer og leere dem at kende, og sa evaluere
lidt pa SKi et mindre forum. Det bliver selvfglgelig gjort i regionerne, men dette
forslag er bare til, vi kan mixe os mens vi er pa SK. Folk holder sig meget teet til
deres regionsfolk, og ikke alle har s nemt ved at single, sa det kunne veere en
mulighed at det blev arrangeret.

e endigital afstemningslgsning

e Man kunne maske fa lidt mere tid i komiteerne til at gennemga forslag samt
workshop. Det kunne maske presses lidt mere sammen, sa der ikke er for meget
spildtid, teenker lidt pa lardag morgen/formiddag?

e Gennemgang af budget inden komitearbejdet

e Jeg kunne godt teenke mig "AA s arv for tjeneste" laest op inden komitearbejdet i
stedet for efter

o forseet det gode arbejde

November 2025
AA-data
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