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Rapport fra Box 334-Udvalget 
 
 

                

Lidt om bladet 

 

Box 334 bladet (med undertitlen ”mødet mellem møderne”) udkommer 6 gange om året. 

Man kan abonnere på det (kr. 187,50 for et årsabonnement). De forskellige 

abonnementsformer kan ses i AA’s webshop:                https://aabutik.dk/shop/17-box334/  

Alle tidligere numre kan ses på: https://box334.anonyme-alkoholikere.dk/ 

Udvalgets sammensætning. 

Medlemmer i udvalget: Erling P., Niels J. (Formand), Annemette Ø. og Tom DS., og en ny på 

vej ind 

Kirsten L. og Ole P. er tilknyttet via kontorfunktionerne og understøtter layout, fremstilling og 

udsendelse af bladet. 

Mødeformer 

Der holdes 6 redaktionsmøder årligt – oftest den 1. lørdag i ulige måneder 

Vi har i 2025 brugt Teams til hvert eneste redaktionsmøde. Derfor har vi et stort behov for 

en årlig planlægningsweekend.  

I 2026 bliver det i oktober, hvor 2027 planlægges 

 Indsamling af stof – temanumre  
Alle, som indleverer stof til bladet, får en kvittering for modtagelse af stof.  
Vi har i 2025-26 modtaget mange spændende og vedkommende artikler. Det håber og 
forventer vi vil fortsætte.  
Vi takker for alt det vi har modtaget, uden det - intet BOX 334. 
 
 
Fremtiden mht. indhold  
Vi har ikke fastlagt det overordnede tema for BOX 334 i 2027. Vi er derfor meget 
modtagelige for forslag til 2026’s overordnede tema evt. med underordnede emner. Artikler, 
illustrationer, tema-og emneforslag modtages gerne på box334@anonyme-alkoholikere.dk 
 

  

https://aabutik.dk/shop/17-box334/
https://box334.anonyme-alkoholikere.dk/
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Statistik  

I 2025-6 er bladet udkommet til alle planlagte terminer. Bladet trykkes i et antal der er 

tilpasset antallet af betalende abonnementer m.fl. 

Abonnementstyper Antal Abonnenter Blade pr gang Pakket pr gang 
Blade pr 

År 

Box 1 expl. 169 1 169 1014 

Box 2 expl. 10 2 20 120 

Box 3 expl. 16 3 48 288 

Box 4 expl. 1 4 4 24 

Box 6 expl. 7 6 42 252 

Box 12 expl. 2 12 24 144 

Box 2 expl Nordisk deleg.  2 2 4 24 

Box 1 expl Udenlandske AA 13 1 13 78 

Det kongelige bibliotek 1 2 2 12 

Box 3 expl. Fri ex dk 7 3 21 126 

Arkiv 1 15 15 90 

Bogsalg til løssalg mv 1 50 50 300 

I alt     412 2472 

Opgjort august 2026 

Antallet af solgte blade er stort set uændret. 

Prisen på et abonnement er steget 25%. 

På Box 334-udvalgets vegne 
Juli 2026 
Niels J. 
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Rapport fra Håndbogsudvalget 
 

Servicehåndbogsudvalget blev oprettet i 1990. I 2024 blev navnet ændret til 

Håndbogsudvalget. 

Juli 2026 består udvalget af følgende medlemmer: Stig J (formand), Keld F (sekretær), 

Svend H og Dorte S. 

Arbejdet i Udvalget består primært i vedligeholdelse af AA-Danmarks to Håndbøger: 

Servicehåndbogen og Strukturhåndbogen, samt at svare på henvendelser i tilfælde, hvor 

der opstår tvivl om strukturen. 

Servicehåndbogen beskriver de centrale funktioner i AA-Danmark og bygger på 

beslutninger taget på tidligere års Servicekonferencer. Den bliver ajourført en gang årligt 

umiddelbart efter Servicekonferencen. På dette tidspunkt implementeres beslutninger taget 

på årets Servicekonference. 

Strukturhåndbogen er et supplement til Servicehåndbogen, med konkrete oplysninger om 

opgavefordeling, valgte tjenere og tidspunkt for rotation. Den ajourføres efter hvert 

Hovedservicerådsmøde. 

Begge Håndbøger kan downloades fra hjemmesider eller rekvireres i Bogshoppen. 

Håndbogsudvalget har, i perioden efter Servicekonferencen 2025, afholdt 5 møder, alle 

afholdt på Hovedservicekontoret som fysiske møder. Der er på møderne- blandt andet- 

arbejdet med følgende opgaver: 

• Implementeret godkendte forslag fra Servicekonferencen 2025 i Servicehåndbogen.  

• Evaluering fra Servicekonferencen 2025 

• Henvendelse fra Sekretæren for Hovedservicerådet, om præcisering af tekst 

vedrørende ”anbefalet ædruelighedsperiode”  

• ”Spørgsmål vedrørende mulighed for at besidde flere Serviceposter samtidig” 

• Indstilling til Hovedservicerådet om ændringer af datoer af Hovedservicerådets 

Årskalender.  

• Forslag om tilføjelse at tekst på skemaet ”Anmodning om optagelse i udvalg” 

• Besvarelse af henvendelse fra Sekretæren vedrørende Valgbarhed  

• Udarbejdet indstilling om tilføjelse i Strukturhåndbogen side 9 ”Daglig Ledelse” 

vedrørende Tegningsret  

• Indstilling til Hovedservicerådet vedrørende Telefon-og e-mailudvalgets anmodning 

om forlængelse af Formandens periode 

• Håndbogsudvalgets Forslag til Servicekonferencen 2026 

• Indstillinger til Hovedservicerådet om Forslag og Workshopemner til 

Servicekonferencen 2026 

• Udarbejdet forslag til Kommissorium for Telefon- og e-mailudvalget 

  

Håndbogsudvalget 

16. august 2026 

Keld F 

Sekretær 
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Rapport fra Landsdækkende Informationsudvalg 

 
Formand Betty K 
Region SYD: næstformand Jesper S 

Region Nordsjælland: Suzanne F 

Region Storkøbenhavn: Johnny H 

Region Nordjylland: ubesat 

Region Øst: ubesat, dog gerne godkendelse af Brian H d 12-9-2026 på 

Hovedservicerådsmødet 

Region Midtjylland: ubesat, dog indsendt anmodning om optagelse af Jørn G 

 

Siden Servicekonferencen 25 har vi i Landsdækkende Informationsudvalg arbejdet med 
forskellige områder vedrørende AA information på landsplan. 

I løbet af året er der udført god service i regionerne. 

Region SYD har et informationsudvalg i vækst, med AA service på skoler, hospitaler, 
institutioner. 

Region Storkøbenhavn har fin AA service på skoler, arbejdspladser hvor der bliver 
efterspurgt. 

Region Nordsjælland har fin AA service i synlighed på skoler og lignende. 

Region Midtjylland fin AA service via informationsudvalg skoler, fængsler, sygehuse, politi, 
universitetet, SMUK festival, politiske foreninger 

Landsdækkende Informationsudvalg arbejder med at udfærdige en fælles logbog til AA 
information 

Landsdækkende Informationsudvalg arbejder med at opslå godkendte videoer til AA 
hjemmesiden. 

Landsdækkende Informationsudvalg arbejder med at opslå godkendte AA speaks på AA 
hjemmesiden. 

Landsdækkende Informationsudvalg arbejder med gennemgang af kommissorium for LIV. 

Landsdækkende Informationsudvalg arbejder med velkomst breve til nye betroede tjenere. 

Landsdækkende Informationsudvalg har indsendt anmodning om økonomisk støtte til 
Folkemødet 27 v Jesper S og Betty K. 

Landsdækkende Informationsudvalg har afholdt faste møder x 4 årligt, enkelt fysisk ellers 
online. 

Vi har i Landsdækkende Informationsudvalg aftalt små korte arbejdsmøder online, for at 
intensivere opgaverne. 

På Landsdækkende Informationsudvalg møderne deler vi erfaring, styrke og håb..på tværs 
af regionerne. 

 

TAK for service 

Landsdækkende Informationsudvalg, formand Betty K 
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Rapport fra Telefon- og e-mailudvalget 
 

Formand: Henrik B 

Region Nordjylland: Elsebeth 

Region Midtjylland: Bente L 

Region Storkøbenhavn: Ikke besat 

Region Syd: Ikke besat 

Region Øst: Anna 

Region Nordsjælland: Ikke besat 

E-mailvagtkoordinator: Randi 

Telefonvagtsponsor Udvalget 

Telefonvagtplanlægger Udvalget 

 

Telefon- og E-mailudvalget imødekommer AA´s primære formål, at hjælpe den lidende 

alkoholiker via 2 forskellige kanaler.  

Den ene er Telefonvagten, som er åben 365 dage fra kl. 08-00 og den anden er  

E-mailvagten, som tilstræber at besvare indgående mails indenfor 24 timer. 

Udvalget har udover de regionsvalgte medlemmer, tilknyttet 10 E-mailvagter og 82 

telefonvagter inklusiv afløsere. 

Telefonvagten har en ”servicetelefon”, den er tilgængelig i hele åbningstiden og fungerer 

som overleveringsback-up for telefonvagten. 

Alle søger at bistå den lidende alkoholiker, med at komme til møder i AA og/eller kontakt til 

en kontaktperson (hjælp i nærmiljøet). 

Der er tilknyttet 328 kontaktpersoner i hele landet: 

67 kontaktpersoner i Region Midtjylland 

17 kontaktpersoner i Region Nordjylland  

40 kontaktpersoner i Region Nordsjælland 

62 kontaktpersoner i Region Storkøbenhavn 

77 kontaktpersoner i Region Syd 

65 kontaktpersoner i Region Øst 

 

 

Relatels statistik omkring antal opkald til AA`s vagttelefon (70101224) har vist sig at være 

svær at gennemskue. Udvalget er derfor i dialog med Relatel for at få afklaret præcis hvilke 

oplysning statistikken indeholder. 
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Antal førstegangshenvendelser til E-mailvagten (kontakt@anonyme-alkoholiker.dk), fra uge 

1 til uge 21 i 2025 og fra uge 1 til uge 21 i 2026: 

2025: januar, februar og marts: 23-30, april, maj og juni: 30-39 og juli: 19 

2026: januar, februar og marts: 22-30, april, maj og juni: 28-33. 

Bring gerne budskabet videre, at personer fra Region Nordsjælland og Region Syd nu har 

mulighed for at yde service i Udvalget. 

 

Udvalget arbejder stadig med transparens i alle opgaver. Udvalget har tidligere besluttet, at 

medlemmerne tilbydes oplæring i flere opgaver/funktioner, hvis det er et ønske hos det 

enkelte medlem. 

Vi arbejdet ud fra tanken om at Udvalget skal være mindst muligt sårbar ved forfald og 

fælles viden og sparring giver mulighed for bedre arbejdsgange. 

Den regionale introduktion og vejledning af telefonvagter og kontaktpersoner fungerer stadig 

rigtig godt og giver en bedre kontakt regionalt. 

Kontaktpersoner og telefonafløsere kontaktes en gang årligt for at sikre korrekte data. Der 

kommer mange positive tilbagemelding. 

I oktober 2025 afholdtes det årlige erfaringsudvekslingsmøde for telefonvagter og 

E-mailvagter. Mødet blev afholdt virtuelt via Zoom (med hjælp fra AA Data). 

Som sædvanlig var det et rigtig godt møde med livlig deltagelse. 

 
 
 

 

Vi opfordrer alle, til at gøre reklame for vores Telefon- og 
E-mailvagt, så vi forsat kan hjælpe den lidende alkoholiker. 
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Rapport fra Økonomiudvalget 

 

Udvalgets sammensætning: 

Ivan W (Formand - 2021-2025)  Roterer ud 2027  

Svend H  Roterer ud 2027 

Forretningsfører Henrik R deltager i udvalgets møder. 

Formålet med Økonomiudvalget er: 

• at være rådgivende for Hovedservicerådet og Kassereren 

• at bistå Hovedservicerådet og Kassereren i forbindelse med: 

o økonomiske vurderinger 

o konsekvensberegninger 

o budget 

Økonomiudvalget har afholdt 4 møder siden Servicekonferencen 2025. 
 

Budgetopfølgning 
 

Udvalget har foretaget løbende budgetopfølgning med gennemgang af kvartalsrapporter og 

rapporteret til Hovedservicerådet.  

 

Regnskab og Budget 

• Sammen med Revisor, Niels Otto H, har Udvalget udarbejdet Regnskab 2025. 

• Forslag til anvendelse af overskud 2025 

• Justeret bogføringsopgaverne. 

• Udarbejdet forslag til budget 2027 

• Udarbejdet skema til budgetbehandling i Komiteerne på Servicekonferencen. 

 

Indstillinger til Hovedservicerådet vedrørende: 

Økonomiske konsekvenser i forbindelse med forslag, før de blev forelagt 

Hovedservicerådet, blandt andet: 

• Indstilling vedrørende regulering af priser på Litteratur 

• budgetønske til deltagelse i Folkemøde på Bornholm 

• budgetønske til inspirationsweekend for Box-334-Udvalget 

•  

Økonomiudvalgets kommende arbejde: 

• fortsætte med ovennævnte opgaver 

• arbejde videre ned at styrke interessen for budgettet 

• arbejde videre med ideer til at forbedre økonomien 

• efter anmodning, foretage økonomiske vurderinger og 

indstillinger til Hovedservicerådet, vedrørende indkomne 

ansøgninger 

• fortsat arbejde med at finde nye medlemmer til udvalget 

 

Økonomiudvalget, august 2026 

Svend H  
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Rapport fra Nordisk Delegerede 
 
Årets aktiviteter har især haft fokus på tre gennemgående områder: 

Recovery – Unity – Service 

Trinene – Traditionerne – Koncepterne 

 

Disse tre områder har dannet rammen for flere af årets drøftelser og aktiviteter i det 

nordiske samarbejde. 

 

Nordisk temamøde 29. januar 2026 

 

Årets første Nordisk temamøde blev afholdt den 29. januar 2026 med Sverige som 

værtsland. 

 

Tema: Tradition 7 

 

“Enhver AA-gruppe bør klare sig selv økonomisk og afslå bidrag udefra.” 

 

Deltagere 

 

* Sverige: Einar og Thomas 

* Finland: Laura 

* Danmark: Ilias 

* Norge: Sverre og Heidi 

* Island: Gunnar 

* Litauen: Balys og Wilma – særligt inviterede gæster 

 

Efter oplæsningen fulgte en åben og engageret diskussion om Tradition 7 og dens 

betydning for grupperne og AA som helhed. 

 

Et gennemgående tema var behovet for større forståelse blandt medlemmer og grupper for, 

hvorfor AA har brug for økonomiske bidrag, og hvorfor gruppers overskydende midler bør 

sendes videre gennem AA’s servicestruktur. 

 

I flere lande opleves en tendens til, at medlemmer og grupper ikke bidrager tilstrækkeligt 

økonomisk til AA som helhed. I Island opleves dette ikke som et større problem, idet 

medlemmerne bidrager, og grupperne sender overskydende midler videre gennem 

servicestrukturen. 

 

Det synes ofte lettere at samle penge ind til gruppens lokale og synlige udgifter, såsom 

husleje, kaffe, te og litteratur, end til AA’s bredere servicefunktioner. 

 

Det blev foreslået, at medlemmer eksempelvis kan vælge at give et større fast bidrag én 

gang om måneden frem for mindre beløb ved hvert møde. 

En væsentlig udfordring synes dog ikke nødvendigvis at være størrelsen på medlemmernes 

bidrag, men snarere at nogle grupper beholder deres overskydende midler i stedet for at 

sende dem videre gennem AA’s servicestruktur. 
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Der blev derfor understreget et behov for mere information om, hvordan midlerne anvendes, 

og hvordan de kommer AA som helhed til gode. 

 

At tænke på AA som en helhed 

 

Et vigtigt tema var behovet for at se AA ud fra et bredere perspektiv og ikke alene ud fra den 

enkelte gruppes lokale behov. 

 

Der kan eksempelvis være en opfattelse af, at det nationale General Service Board ikke bør 

have for mange penge. Denne holdning kan blandt andet skyldes manglende viden om, at 

midlerne ikke blot bliver stående centralt, men anvendes til serviceaktiviteter på både 

nationalt og internationalt niveau. 

 

Information og viden 

 

Der var bred enighed om, at viden er en nøglefaktor. Det er vigtigt, at medlemmerne ved, 

hvad bidragene fra Tradition 7 anvendes til, blandt andet: 

 

* husleje 

* kaffe og te 

* AA-litteratur 

* øvrige nødvendige gruppeudgifter 

 

Derudover bør medlemmerne vide, hvordan gruppens overskydende midler understøtter 

AA’s øvrige servicearbejde. 

 

Vi alkoholikere var villige til at bruge mange penge på vores drikkeri. Derfor bør vi også 

være villige til at tage økonomisk ansvar for vores ædruelighed og for det fællesskab, der 

gør vores ædruelighed mulig. 

 

Digital betaling og gruppens bankkonto 

 

Digital betaling blev også drøftet som en nyere udfordring. I nogle tilfælde anvender 

gruppens kasserer sin private bankkonto til at modtage og opbevare AA’s penge. 

 

Dette kan skabe problemer, blandt andet hvis kassereren har gæld eller andre økonomiske 

forhold, eller hvis vedkommende dør, og de pårørende ikke ved, at en del af midlerne 

tilhører AA. 

 

I Norge har nogle AA-grupper løst problemet med at få deres egen bankkonto ved at 

organisere og registrere gruppen som en forening. På den måde kan gruppen få sit eget 

organisationsnummer og derefter oprette en bankkonto i AA-gruppens navn. 

 

Diskussionen viste, at Tradition 7 handler om mere end penge. Den handler også om 

ansvar, selvforsørgelse, deltagelse og vores fælles ansvar for AA som helhed. 
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Nordic Theme Meeting – 26. marts 2026 

 

Det nordiske møde den 26. marts blev afholdt med Island som værtsland. Gunnar var 

mødeleder. 

 

Deltagere 

 

Gunnar og Palli (Island), Thomas og Einar (Sverige), Ilias og Jørgen (Danmark), Laura 

(Finland), Heidi og Sverre (Norge) samt Vilma (Litauen). 

 

Tema: Er der en grænse mellem service og 12.-trinsarbejde? 

 

Gunnar indledte med at gennemgå tankerne og principperne bag 12. trin, sådan som de 

omtales i Store Bog. 

 

Et centralt spørgsmål var: 

 

Handler 12. trin alene om at hjælpe andre alkoholikere gennem arbejdet med de 12 trin, 

eller hænger det også sammen med service – lige fra service i hjemmegruppen til den 

generelle servicestruktur? 

 

Deltagerne havde forskellige synspunkter på, hvor grænsen mellem 12.-trinsarbejde og 

service går. 

 

Flere beskrev 12.-trinsarbejde som den personlige viderebringelse af budskabet fra én 

alkoholiker til en anden, eksempelvis gennem sponsorarbejde og personlig kontakt. 

 

Service blev i højere grad beskrevet som arbejde udført for gruppen, servicestrukturen og 

AA som helhed, eksempelvis gruppeposter, AA-telefon, institutionsarbejde, udvalg og 

generel service. 

 

Andre fremhævede, at en helt skarp adskillelse kan være vanskelig, fordi de to områder 

understøtter hinanden. 

 

Service er med til at skabe og bevare det fællesskab og den struktur, som gør det muligt at 

bringe AA’s budskab videre. Uden service vil der ikke være et fungerende fællesskab, og 

uden fællesskabet vil mulighederne for 12.-trinsarbejde blive begrænsede. 

 

Der var samtidig fokus på betydningen af, at medlemmerne ikke alene arbejder med de 12 

Trin, men også udvikler forståelse for AA’s Traditioner og Koncepter. 

 

Recovery – Unity – Service 

Trinene – Traditionerne – Koncepterne 

 

De tre områder kan skelnes fra hinanden, men tilsammen er de med til at sikre den enkeltes 

recovery, gruppens enhed og AA’s mulighed for fortsat at bringe budskabet videre til 

alkoholikeren, der stadig lider. 
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Sveriges Servicekonference 10.–12. april 2026 

 

Sveriges Servicekonference blev afholdt den 10.–12. april 2026. Jørgen havde ikke 

mulighed for at deltage. 

 

Norsk Servicekonference – 1 

Den 17.–19. april deltog jeg i den norske Servicekonference. 

 

Deltagelsen gav mulighed for at få indblik i det norske servicearbejde samt udveksle 

erfaringer omkring AA’s servicestruktur. 

 

For mig var deltagelsen samtidig en vigtig del af det nordiske samarbejde, fordi personlig 

tilstedeværelse og kontakt på tværs af landene er med til at styrke relationerne mellem de 

forskellige servicestrukturer. 

 

Nordisk møde 

 

Lørdag den 30. maj blev der afholdt et fysisk nordisk møde i forbindelse med det norske 

landsmøde. 

 

Deltagere 

 

Thomas (Sverige), Ilias (Danmark), Miikka (Finland), Heidi og Sverre (Norge). 

 

Derudover deltog fem personer fra det norske landsmøde. 

 

Tema: “Vejledt af alle 36 principper” 

 

Temaet for mødet var “Vejledt af alle 36 principper”, som også er temaet for årets World 

Service Meeting. 

 

12 Trin – Recovery 

12 Traditioner – Unity 

12 Koncepter – Service 

 

Tilsammen danner de grundlag for personlig recovery, gruppens enhed og ansvarlig service. 

 

Trinene handler blandt andet om ærlighed, ansvar, villighed, selvransagelse, åndelig vækst 

og om at bringe budskabet videre. 

 

Traditionerne hjælper grupperne med at bevare enhed og sætte fælles velfærd og AA’s 

hovedformål foran personlige interesser. De understøtter ydmyghed, samarbejde og 

princippet om at tjene frem for at styre. 

 

Koncepterne giver vejledning i ansvarlig service og lederskab. De omhandler blandt andet 

delegation, tillid, deltagelse, ansvarlighed, mindretallets stemme samt balancen mellem 

ansvar og myndighed. 
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Der var efterfølgende deling omkring de 36 principper. 

 

Det blev bemærket, at der generelt er mindre fokus på alle 36 principper i AA, og især at 

kendskabet til Koncepterne kan være begrænset. 

 

Mange medlemmer er fortrolige med Trinene og med service i hjemmegruppen, mens færre 

har erfaring med den øvrige servicestruktur. 

 

Flere deltagere fortalte, at de oplevede yderligere personlig og åndelig vækst, da de 

begyndte at udføre service uden for hjemmegruppen. 

 

“Service i strukturen åbnede mine øjne AA er stort.” 

 

Fra Trinene til Koncepterne 

 

De 36 principper blev sammenlignet med en rejse. 

 

Rejsen kan begynde med arbejdet med Trinene sammen med en sponsor. Gennem service 

i hjemmegruppen udvikles forståelsen af Traditionerne. Gennem service i den øvrige AA 

struktur opnås mulighed for en dybere forståelse af Koncepterne. 

 

Servicesponsorering blev i denne forbindelse fremhævet som et vigtigt redskab. 

 

Det blev samtidig bemærket, at Koncepterne kan være vanskelige at forstå alene gennem 

læsning. Forståelsen udvikles ofte gennem studier, servicesponsorering og praktisk erfaring. 

 

Samlet vurdering og refleksion 

 

Årets nordiske aktiviteter har vist, at der er stor værdi i at mødes på tværs af landegrænser 

og dele erfaringer omkring AA’s principper og servicearbejde. 

 

Selvom landene har forskellige strukturer og erfaringer, er mange af udfordringerne fælles. 

Et tilbagevendende tema har været behovet for mere information og forståelse. 

 

Det gælder både i forhold til Tradition 7, servicestrukturen, Koncepterne og sammenhængen 

mellem ædruelighed og service. 

 

Der synes generelt at være et godt kendskab til de 12 Trin, mens Traditionerne og især 

Koncepterne ofte fylder mindre i det daglige AA-liv. 

 

En vigtig erfaring fra årets møder er derfor, at forståelsen af AA som helhed kan udvikles 

gennem aktiv deltagelse i service. 

 

Service giver ikke alene mulighed for at udføre praktiske opgaver. Det kan også give en 

dybere forståelse af ansvar, tillid, lederskab, fælles velfærd og AA’s struktur. 
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Det nordiske samarbejde giver samtidig mulighed for at lære af hinandens erfaringer og 

bringe nye idéer og perspektiver tilbage til de enkelte lande. 

For mig står det stadig tydeligere, at Trinene, Traditionerne og Koncepterne ikke bør ses 

som tre adskilte områder, men som dele af den samme helhed. 

 

Recovery – Unity – Service 

 

Trinene hjælper mig med personlig recovery. Traditionerne lærer os, hvordan vi kan være 

sammen og beskytte fællesskabets enhed. Koncepterne hjælper os med at udføre service 

på en ansvarlig og åndelig måde. 

 

Det nordiske samarbejde i 2026 har indtil videre været præget af gode drøftelser, 

erfaringsudveksling og et fælles ønske om at styrke forståelsen af service i AA. 

 

De nordiske møder giver os mulighed for at se ud over vores egne grupper og nationale 

servicestrukturer og minder os om, at vi er en del af et større fællesskab. 

 

Det er min oplevelse, at deltagelse i service – både nationalt og internationalt – kan give en 

større og dybere forståelse af AA som helhed. På den måde bliver service ikke blot en 

opgave, der skal udføres, men også en mulighed for fortsat personlig og åndelig vækst og 

for at give noget tilbage til det fællesskab, som har gjort vores ædruelighed mulig. 

 

Recovery giver os noget at give videre. 

Unity holder os sammen. 

Service gør det muligt at føre budskabet videre. 

 

Og i sidste ende er formålet det samme: 

 

At sikre, at AA også er der for den alkoholiker, der stadig lider. 

 

Afslutningsvis vil jeg, Ilias P., gerne sige tak for den tillid, I har vist mig ved at give mig 

muligheden for at tjene vores fællesskab som nordisk delegeret. 

 

Det har været både et privilegium og et ansvar at repræsentere dansk AA i det nordiske 

samarbejde. Jeg er taknemmelig for de erfaringer, den læring og de relationer, som denne 

service har givet mig. 

 

Jeg håber, at de erfaringer og den viden, vi bringer med os fra det nordiske samarbejde, 

fortsat kan være til gavn for dansk AA og være med til at styrke vores fælles hovedformål. 

 

Tak for tilliden og tak for muligheden for at tjene. 

 

I service 

Ilias P. 
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Rapport fra International Delegerede 
 

• Betty K blev på Hovedservicerådet mødet 18.4.2026 indsat i funktionen.  

Betty var, indtil da, valgt som suppleant i International Delegeret. 

 

• 18.3.2026 blev der afholdt møde i Thorsgade med Vibeke R, som er 

Hovedservicekontoret repræsentant i funktionen.  

Tilstede var desuden Betty K og Flemming St. Da der skulle udfyldes skemaer i 

portalen OnBoard som er udviklet af WorldService i New York. Skemaerne omfatter 

informationer på hver deltager til næste WSM – World Service Møde som afholdes i 

Lissabon 5.10 til 8.10.2026 

Desuden skal information om betaling for de delegerede også gøres klar til Henrik R. 

Mødet gav desuden klarhed over, hvad denne OnBoard portal indeholder og brugen 

af den. 

 

• Der er udarbejdet landerapport for Danmark, og desuden en liste med 5 punkter fra 

indholdet, som bliver læst op ved starten af mødet i Lissabon.  

Disse rapporter er fremsendt til Hovedservicerådet og WSO - World Service 

Organization i New York inden for aftalt tid. 

 

• Flemming St og Betty K, deltager begge i mødet i Lissabon fra 4.10.2026 til 

8.10.2026. Flybilletter er bestilt og afregnet. 

 

• Det forventes yderligere at der medbringes/fremsendes Dansk AA-litteratur og 

eventuelle gaver før mødet afholdes.  

Betty K og Vibeke R prøver at finde materiale. 

 

• Der er blevet afholdt 1 infomøde i 2026, i Region Øst i Sorø 14.2.2026  

Tilbagemelding var meget positiv, og deltagerne var meget interesserede i at høre 

hvad der foregår i disse funktioner i AA Danmark 

 

• Der er nu afholdt informationsmøder i 4 ud af 6 regioner i Danmark 

Desuden aftalt informationsmøde i Region Nordsjælland 15.9.2026 

Ingen møder i Region Nordjylland. 

 

• Der er siden afholdelsen af ESM – European Service Meeting i York 2025, blevet 

etableret en WhatsApp og E-mailgruppe for alle deltagere, hvor der forespørges og 

besvares spørgsmål landene imellem. 

 

Med venlig hilsen Flemming St og Betty K. 
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Rapport fra Hovedservicerådet 
 

Hovedservicerådet er tilsynsførende i Danmark for Anonyme Alkoholikeres Tolv Traditioner. 

Det har som sådan forpligtigelse til at sikre sig, at der bliver værnet om Traditionerne samt 

De Tolv Koncepter for Verdensservice, og at AA-fællesskabet i Danmark forholder sig i 

henhold til disse. 

Hovedservicerådet har ansvaret for, at de beslutninger, der er taget på Servicekonferencen, 

bliver realiseret. Herudover behandler Hovedservicerådet de sager, der opstår i perioden 

mellem to Servicekonferencer. Hovedservicerådet har i samarbejde med 

Servicekonferenceudvalget ansvaret for afviklingen af årets Servicekonference.  

 

Hovedservicerådet består af 17 deltagere. Hovedservicerådet er sammensat af 12 

Regionsrepræsentanter (2 repræsentanter fra hver af de 6 Regioner), 

Servicekonferenceformanden og 4 medlemmer i Daglig Ledelse. Lige nu er der 10 

Regionsrepræsentanter, Servicekonferenceformanden og 2 medlemmer i Daglig Ledelse, i 

alt 13 deltagere. 

Til Hovedservicerådsmøderne deltager udover Hovedservicerådet de Nordisk- og 

International Delegerede, en repræsentant fra hver af de 5 udvalg, nedsat af 

Hovedservicerådet, samt to Referenter. 

 

Udvalgene, der er nedsat af Hovedservicerådet, er Box 334 Udvalget, Håndbogsudvalget, 

Landsdækkende Informationsudvalg, Telefon- og E-mail Udvalget og Økonomiudvalget. 

Servicekonferenceudvalget er nedsat af Servicekonferencen. 

Siden sidste Servicekonference har Hovedservicerådet afholdt 3 møder, hvor der desværre 

har været en del afbud. Mødet i februar blev aflyst på grund af snestorm.  

Hovedservicerådet er løbende orienteret om økonomien.  

Beslutninger fra Servicekonferencen 2025 er realiseret. 

 

Daglig Ledelse behandler sager, der opstår imellem Hovedservicerådsmøderne, og er 

ansvarlig for, at de enten løses umiddelbart eller bliver behandlet på et kommende 

Hovedservicerådsmøde. Daglig Ledelse har ansvaret for at lave dagsorden til og afvikle 

møderne i Hovedservicerådet. 
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Daglig Ledelse har bestræbt sig på at holde et forløb mellem temaerne til de udvidede 

Hovedservicerådsmøder igennem de sidste tre år. 

2023:  

- AA´s tidlige historie i Danmark  

- Ny i Service  

2024:  

- Har vi de Udvalg og Arbejdsgrupper, vi har brug for?  

- Hovedservicerådets rolle  

- Udvalgenes rolle  

2025:  

- AA Danmarks økonomi i fremtiden 

2026:  

- Sprunget over af sparehensyn 

 

 

Daglig Ledelse holder fysisk møde mindst en gang om måneden og deltager hver anden 

måned i Kontormøderne på Hovedservicekontoret. Herudover deltager sekretæren i 

Personalemøderne hver anden måned. 

Møderne på Hovedservicekontoret afholdes sammen med Kontorfunktionerne: AA-Bogsalg, 

AA-Data, Produktion og Arkiv.  

 

Lydbogsgruppen, nedsat af Hovedservicerådet, har været ramt af sygdom og eksterne 

problemer, så færdiggørelsen af lydbogen ”Anonyme Alkoholikere” er trukket ud. 

 

Litteraturgruppe Øst har i årets løb revideret pjecen ”44 spørgsmål” og er i gang med at 

revidere ”At leve ædru”. 

På vegne af Hovedservicerådet 

Vibeke R., sekretær 

 

 

 


